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Délibération n° D2025120307

X
E= CIAS

centre intercommunal d'action sociale

BASSIN DE MARENNES

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance du mercredi 3 décembre 2025

Nombre de membres en exercice : 23
Nombre de présents : 17
Nombre de votants : 18

Date de la convocation : 25 novembre 2025

L'an deux mille vingt-cing, le trois décembre a quatorze heures et trente minutes, les membres du Conseil
d’Administration du Centre Intercommunal d’Action Sociale (CIAS) du Bassin de Marennes se sont réunis en
session ordinaire dans la salle de conférence de la Communauté de Communes du Bassin de Marennes, 24 rue
Dubois-Meynardie a Marennes-Hiers-Brouage, sous la présidence de Monsieur Patrice BROUHARD.

Présents :

Madame Claude BALLOTEAU

Madame Catherine BOUTINEAU
Monsieur Patrice BROUHARD

Madame Monique CHARRIER

Madame Martine FOUGEROUX

Madame Marie-Théreze GRANDILLON
Madame Ghislaine JOUANNET

Madame Ghislaine LE ROCHELEUIL-BEGU
Madame Sophie LESORT-PAJOT

Absents ayant donné pouvoir :
Madame Frédérique LIEVRE

Absents :

Madame Pascale BRAU
Madame Clarice CHEVALIER
Monsieur Alexandre GUICHARD

Secrétaire de séance :

Madame Mariane LUQUE
Monsieur Joél PAPINEAU
Madame Patricia PARIS
Monsieur Jean-Marie PETIT
Madame Michelle PIVETEAU
Madame Béatrice PREVOST
Monsieur Guy PROTEAU
Monsieur Frangois SERVENT

Pouvoir & Madame Mariane LUQUE

Madame Aude LE BESCOND
Madame Karine TOBI

Madame Sophie LESORT-PAJOT

Participation de la collectivité a la protection sociale complémentaire santé des agents Ressources

dans le cadre d’une labellisation

Madame la Vice-présidente expose :

humaines

Pour les collectivités locales, participer a la protection sociale complémentaire, a 'instar de ce qui se
pratique dans le secteur privé, c’est répondre au moins partiellement a un enjeu naturellement social,
par une meilleure protection des agents dans les situations de demi-traitement, mais aussi de santé en
favorisant notamment la prévention et I'accés aux soins lourds.

Selon les dispositions du Code Général de la Fonction Publique, les collectivités territoriales et leurs
établissements publics peuvent contribuer au financement des garanties de protection sociale
complémentaire auxquelles les agents qu'elles emploient souscrivent. La participation des personnes
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publiques est réservée aux contrats ou réglements garantissant la mise en ceuvre de dispositifs de
solidarité entre les bénéficiaires, actifs et retraités.

Sont éligibles a cette participation les contrats et réglements en matiére de santé ou de prévoyance
remplissant la condition de solidarité entre les bénéficiaires, actifs ou retraités, attestée par la
délivrance d'un label dans les conditions prévues ou vérifiée dans le cadre d’une procédure de mise en
concurrence.

Ainsi, le décret 2011-1474 du 8 novembre 2011, dispose que I'employeur peut choisir entre la
convention de participation ou la labellisation : dans le cadre du versement d’une aide sociale auprés
des organismes de complémentaire santé et prévoyance.

La convention de participation dont le principe est la sélection d'un seul organisme de complémentaire
labellisé, dans le cadre d’un appel a la concurrence lancé par la collectivité, permet une gestion plus
unitaire du dispositif, mais I'agent n’a que le choix d’adhérer ou de ne pas adhérer dans ce cas.

La labellisation permet la portabilité de la participation d’une collectivité a une autre (détachement,
mutation...), la liberté de choix par 'agent de sa complémentaire parmi les organismes dont les
contrats sont labellisés (liste disponible sur le site de la DGCL) ; le dispositif peut étre revu chaque
année.

Dans les deux cas, les contrats et réglements devront, pour étre éligibles a la participation des
collectivités, respecter certains principes de solidarité.

Le CIAS souhaite participer au financement de la protection sociale complémentaire santé de ses
agents, en leur permettant de souscrire de maniere individuelle et facultative a un contrat labellisé, par
I"octroi d’une somme mensuelle brute de 15 € par agent.

La présente délibération sera soumise a I'avis du Comité Social Territorial le 12 décembre 2025.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs
agents ;

Apres avoir entendu 'exposé de la Vice-présidente,

DECIDE
- de retenir la procédure dite de labellisation ;

Iy

- de participer, a compter du 1% janvier 2026, a la garantie risque santé souscrite de maniére
individuelle et facultative par ses agents, a hauteur de 15 € brut mensuel par agent ;

- de participer financierement aux seules garanties labellisées, comme le prévoit la réglementation,
sur présentation d’une attestation d’adhésion de I'agent, et de verser directement le montant de
la participation a I'agent ;

- d’inscrire les crédits nécessaires aux budgets des exercices correspondants.

ADOPTE A L'UNANIMITE
Pour: 18 Contre: 0 Abstention : 0

Pour extrait conforme au registre des délibérations

Le Président Le Secrétaire de séance
Sophie LESORF-PATOT
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